CHARTE
HYGIENE ET SECURITE

L'OBJECTIF DE CETTE CHARTE EST D’ASSURER LES CONDITIONS DE TRAVAIL SURES ET SAINES

PAR L'AMELIORATION DE LA SECURITE ET DE L'HYGIENE EN MILIEU DE TRAVAIL

GESTION DE L'HYGIENE ET LA SECURITE

Nous nous engageons & améliorer de maniére continue nos performances. Nous mettons en place des
systémes de gestion relatifs a I'hygiéne, la sécurité et la santé au travail adaptés & chacun de nos métiers.
Ces systémes sont périodiquement évalués. Des obijectifs de progrés sont définis et mesurés. Les résultats
obtenus font I'objet de plan d’action dont la mise en ceuvre est suivie et contrélée.

EMPLOYES

Nous nous engageons a assurer a I'ensemble des employés du groupe des équipements et des outils de
travail sécurisés, un lieu de travail sir et sain, minimisant les risques d’accidents, de maladies et en
adaptant le travail & I'homme et fournir des équipements de protection individuels adaptés et de bonne
qualité. Nous maitrisons les risques par |'analyse et |'évaluation des solutions de sécurisation & adopter, et
par la mise en ceuvre d'un plan de prévention en amont avec la participation et la consultation des
employés.

Nous nous engageons également & identifier, réduire et maitriser les risques pour la santé et sécurité au
travail de nos employés au travers d'évaluations de risques, I'adoption de solutions de sécurisation et la
mise en ceuvre d'un plan de prévention par un processus de consultation et de participation.

FOURNISSEURS ET SOUS-TRAITANTS CULTURE DE LA SECURITE

Nous nous assurerons que nos fournisseurs et Nous renforcons notre culture de la sécurité, nous la
soustraitants  travaillent dans des conditions  partagerons avec tous les collaborateurs du groupe
satisfaisantes, appliquent les régles de sécurité, et et les employés des entreprises prestataires.
considérent cette mise en ceuvre comme un critére

de sélection d’évaluation et de surveillance de
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